
NUESTROS PARTNERS

UPGRADING
PEOPLE
EVERY DAY

SETIEMBRE - DICIEMBRE

SOLUCIONES DE CAPACITACIÓN
Gestión y Tecnologías de la Información, Aplicativos, Competencias Ejecutivas e Inglés para Profesionales

*R.E.P. Logo es una marca registrada del Project Management Institute, Inc.



Las normas ISO son un conjunto de normas orientadas a ordenar la gestión de una 
empresa en sus distintos ámbitos. La alta competencia internacional acentuada 
por los procesos globalizadores de la economía y el mercado ha propiciado que 
dichas normas hayan ido ganando un gran reconocimiento y aceptación 
internacional.
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Impacto significativo en el incremento de la calidad

La capacitación fue decisiva para mejorar mi eficiencia laboral
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APLICATIVOS

MALLA CURRICULAR

MICROSOFT OFFICE 
Los cursos de Office de New Horizons te permitirán optimizar tu desempeño laboral, permitiéndote incrementar tu 
productividad en el menor tiempo. Aprovecha nuestra diversidad de horarios.

Programa NH Especialista en Excel 2013

3 cursos / 24 horas efectivas 
hasta 4 meses para capacitarse

Excel - Nivel 1
Excel - Nivel 2
Excel - Nivel 3

Pack Project 2013

2 cursos / 16 horas efectivas 
hasta 2 meses para capacitarse

Project - Nivel 1
Project - Nivel 2

Programa NH Avanzado en Excel 2013

3 cursos / 28 horas efectivas
hasta 4 meses para capacitarse

Excel - Nivel 4
Excel - Macros y VBA
Excel - Tablas Dinámicas y BI

Programa NH Experto en Excel 2013

6 cursos / 52 horas efectivas 
hasta 4 meses para capacitarse

Excel - Nivel 1
Excel - Nivel 2
Excel - Nivel 3
Excel - Nivel 4
Excel - Macros y VBA
Excel - Tablas Dinámicas y BI PREGUNTAR TAMBIÉN POR NUESTROS

CURSOS A DISTANCIA

• Prezi
•Corel Draw
•Adobe Dreamweaver
•Adobe InDesign
•Adobe Photoshop

•Autocad
•Crystal Reports
•Evernote
•Google Adwords
•Google Analitycs
•Google Apps

•Office 2007
•Office 2010
•Office 2013
•Office 2016

OTROS
CURSOS
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Especialízate en el único
CLPS Gold Partner del Perú
Especialízate en el único
CLPS Gold Partner del Perú

CERTIFICACIONES MICROSOFT
Las certificaciones especializadas de Microsoft te permiten obtener conocimientos específicos para mejorar en 
tus labores diarias dentro del área de TI.
Avanza en tu carrera, escoge las certificaciones que se adecuen a tus necesidades:

TRACK MCSA Windows Server 2016 TRACK MCSA Aplicaciones Web

TRACK
MCSA SQL Server 2016

Database Administration

Pre- requisito: Fundamentos 
de Redes.
Incluye: 3 cursos técnicos + 
3 manuales+ 1 curso de 
Competencias Ejecutivas.

Vigencia: 6 meses.

Cursos técnicos:

• 20740                 
• 20741
• 20742

Pre- requisito: Programación 
orientada a objetos con C#, 1 
año de experiencia en .Net
Incluye: 2 cursos técnicos + 
2 manuales

Vigencia: 6 meses.

Cursos técnicos:

• 20480
• 20486                      

Pre- requisito: Conocimientos 
básicos de Windows Server y 
base de datos relacionales
Incluye: 3 cursos técnicos + 
3 manuales

Vigencia: 6 meses.

Cursos técnicos:

• 20761 
• 20764
• 20765

TRACK
MCSA SQL Server 2016

Business Intelligence Dev.

Pre- requisito: MCSA SQL 
Server 2016 o conocimientos 
equivalentes
Incluye: 2 cursos técnicos + 
2 manuales

Vigencia: 6 meses.

Cursos técnicos:

• 20767
• 20768                      

TRACK
MCSA SQL Server 2016

Database Dev.

Pre- requisito: 
Conocimientos básicos en 
base de datos
Incluye: 2 cursos técnicos + 
2 manuales

Vigencia: 6 meses.

Cursos técnicos:

• 20761
• 20762                      

TRACK MCSD App Builder

Pre- requisito: 
Conocimientos avanzados de 
aplicaciones web.
Incluye: 2 cursos técnicos +
 2 manuales

Vigencia: 6 meses.

Cursos técnicos:

• 20486
• 20487                      
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MICROSOFT CERTIFIED PROSESSIONAL - RUTA DE CERTIFICACIÓN

M
E

C
A
P
A
C
I
T
O

CLIENT

PRODUCTIVITY

DATA MANAGEMENT & ANALYTICS

APP BUILDER

BUSINESS APPLICATIONS

CLOUD PLATFORM & INFRASTRUCTURE

Curso: 698 Curso: 697

Curso: 20410 Curso: 20411

Curso: 20411

Curso: 20741

Curso: 20740 Curso: 20741

Curso: 20533

Curso: 20410

Curso: 20480/20483

Curso: 81071

Curso: 20764

Curso: 20740

Curso: LFCS

Curso: 20461 Curso: 20462

Curso: 20761 Curso: 20762

Curso: 20764 Curso: 20765

Curso: 20532/20533/20534/20473/20475

Curso: 20767

Curso: 20773

Curso: 20483

Curso: 20768

Curso: 20774

Curso: 20486

Curso: 20357
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MICROSOFT CERTIFIED PROSESSIONAL - RUTA DE CERTIFICACIÓN

M
E

C
E
R
T
I
F
I
C
O

MCSE
Mobility
Earned: 2017

MCSE
Cloud Platform & Infrastructure
Earned: 2017

MCSE
Productivity 
Earned: 2017

MCSE
Data Mgmt & Analytics
Earned: 2017

MCSE
App Builder
Earned: 2017

MCSE
Business Applications
Earned: 2017

ElectiveMCSA Windows 10

Elective

Elective

Elective

Elective

Elective

Curso: 20412

Curso: 20412

Curso: 20742

Curso: 20532/20533/20534/20473/20475

Curso: 20486

Curso: 20357

MCSA Windows
Server 2012

MCSA Cloud Platform

MCSA Office 365

MCSA Data Science

MCSA Universal Windows Platform

Curso: 20463

Curso: 20742 MCSA Windows
Server 2016

MCSA Linux on
Azure

MCSA Windows
Server 2012 or 2016

MCSA SQL Server
2012/2014

MCSA SQL 2016
Database Dev

MCSA SQL 2016
Database Admin

MCSA SQL 2016
BI Development

MCSA Dynamics 365

MCSA Dynamics 365 for Operations

MCSA Web
Applications

Gold Learning
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Tecnologías de la Información - TI

• Fundamentos de Java
• Java con acceso a Base de Datos
• Aplicaciones web con Java

Malla Curricular
Duración 96 horas

Este programa tiene el objetivo de formar a los 
participantes en las características de la 
programación orientada a objetos, así como en el uso 
de las herramientas que son necesarias en la 
implementación de programas usando este lenguaje 
de programación, en todo los entornos de desarrollo 
que existen para soluciones a nivel empresarial.

Programa Especialización en
Java Básico

AC - Application 
Developer
(Duración: 40 horas)
• Android Application 
Development

AC - Application Engineer
(Duración: 64 horas)
• Android Application Development  (40 horas)
• Android Security Essentials (12 horas)
• Monetize Android Applications (12 horas)

Seguridad de la Información
El crecimiento explosivo de aplicaciones en Android 
últimamente ha creado un boom en la demanda de 
desarrolladores. Android Advanced Training 
Consultants (Android ATC) provee cursos y exámenes 
para certificar las competencias del desarrollo de 
aplicaciones Android.

Certificaciones Android

Seguridad de la Información

New Horizons se ha asociado a Mile2, empresa 
desarrolladora de certificaciones profesionales para 
seguridad TI a nivel mundial. Mile2 es un proveedor 
neutral que desarrolla cursos y divulga conocimientos 
aplicables a diferentes tecnologías y marcas.

Certificaciones Mile2

Conectividad
Estas certificaciones otorgan a los especialistas en 
redes de comunicaciones conocimientos sólidos sobre 
redes de tamaño pequeño, mediano y grande. Los 
especialistas serán capaces de instalar, configurar y 
realizar la operativa de redes de área local (LAN), redes 
de área extensa (WAN) y servicios de acceso a redes de 
un tamaño aproximado a 100 ordenadores.

CISCO

*Cursos no oficiales
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Este programa de especialización está diseñado 
para personas que quieren inciar una carrera en 
el campo de TI. Los cursos están orientados a 
que el participante pueda adquirir los 
conocimientos básicos el soporte técnico 
multiplataforma.

Este programa está diseñado para implementar 
tecnologías de código abierto. Jboss, Tomcat y 
Apache son plataformas robustas, seguras e 
integradas para proporcionar el mayor 
rendimiento en ambientes de producción crítica 
de las empresas. Así mismo permite acceso a las 
tecnologías Java EE, PHP y Web 2.0 como 
Hibernate y Seam, convirtiéndose en 
herramientas claves para administrar y soportar 
aplicaciones Java de última generación.

Malla curricular
• TOM CAT
• Jboss Open
• Apache Web Server

CompTIA es el proveedor más grande del mundo 
de certificaciones de proveedor neutral. Las 
certificaciones de CompTIA se desarrollan con el 
respaldo de las principales organizaciones y 
compañias de tecnología y cuentan con la 
validación de los expertos de la industria de todo 
el mundo.

Malla curricular
• Linux - Básico
• Linux - Intermedio
• Linux - Avanzado

Certificaciones
• Certificación CompTIA 
Linux+
• Certificaciones LPI 
(Linux Professional 
Institute)
•  Certificaciones RedHat 
RHCSA y RHCE

Este programa está diseñado para los 
profesionales en TI que desean aprender a 
administrar servidores en Linux. Además 
también te prepara para las 3 principales 
certificaciones del mercado.

Programa de
Especialización en Linux

Certificaciones CompTIA
Soporte Multiplataforma

Application Web Server

Certificaciones CompTIA
Especializaciones

Tecnologías de la información - TI
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•Balanced Scorecard
•SOA
•CISA
•CRISC

•CISM
•Operadores Service Desk

•UML
•Planeamiento         

Estratégico de las TI 
(PETI)

OTROS
CURSOS

La acreditación Project Management Professional (PMP)® 5th 
Edition es mundialmente conocida y valorada como la más 
importante por la industria de gestión de proyectos. Project 
Management Professional (PMP) demuestra que el profesional 
tiene la experiencia la educación y las competencias para liderar y 
dirigir proyectos.

Gestión de
Proyectos

Los gerentes de hoy en día encaran 
constantemente presión para recortar 
costos, implementar nuevas estrategias 
rápidamente y entregar resultados de 
calidad. Sin la apropiada planificación, 
ejecución y monitoreo de estos 
esfuerzos, los proyectos pueden fallar. 

Las organizaciones que invierten en 
entrenamiento en gestión de proyectos 
son más eficientes y están mejor 
equipadas para los retos que son 
evidentes en la evolución de los 
entornos empresariales de hoy en día. 
Los jefes de proyectos entrenados 
tienen las habilidades necesarias para 
garantizar que los proyectos se 
completen a tiempo y dentro del 
presupuesto.

¿Por qué es importante 
estar capacitado en 
Gestión de Proyectos?

Manual New Horizons alineado
al PMPBOK Guide Fifth Edition

Certificado New Horizons
con validez internacional

Instructores certificados
con amplia experiencia

Constancia de Mérito para los 2
primeros participantes en obtener
mayor promedio

Duración: 48 horas

Beneficios del PMP Project 
Management Professional 
en New Horizons

*R.E.P. Logo es una marca registrada del Project Management Institute, Inc.
*Project Management Professional (PMP) es una marca registrada del Project Management Institute, Inc.
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BPM está definida como una estrategia para administrar y mejorar el rendimiento del negocio 
a través de la optimización continua de los procesos de negocio en un ciclo completo de 
modelamiento, ejecución, y medición. Este curso no solo fortalecerá los conceptos, el objetivo 
del programa es que los participantes tengan y cuenten con herramientas suficientes para 
poder emprender un proyecto de este tipo.Beneficios

Instructores certificados
con amplia experiencia

Duración: 112 horas

Soporte académico
post clase por 60 días

Certificado New Horizons
por cada curso

- CISSP 4ta. Edición
- Cobit 5
- Project Management Professional (PMP) 

  Fifth Edition (48 PDUs)

Malla Curricular

El Programa de Especialización en Gobernabilidad TI 
te proporciona una visión de negocio de extremo a 
extremo cubriendo los principales puntos de 
gestión empresarial, que te permitirán dar la 
importancia necesaria al papel central de la 
información y la tecnología en la creación de valor 
para la organización.

PE-Gobernabilidad TI

Beneficios

Instructores certificados
con amplia experiencia

Duración: 128 horas

Soporte académico
post clase por 60 días

Certificado New Horizons
por cada curso

- CompTIA Advanced Security Practitioner (CASP)
- CISM - Certified Information Security Manager
- CRISC - Certified in Risk and Information Systems Control
- CISSP 4ta. Edición

Malla Curricular

El Programa de Especialización en Gestión de 
Seguridad TI te permite asegurar los datos vitales y 
reducir las vulnerabilidades existentes, 
permitiéndole a tu personal minimizar el impacto 
negativo de un ataque contra la información de la 
organización.

PE-Gestión de seguridad TI

Programa de Especialización TI
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Benificios de ITIL®

• Reducir costos y aumentar las capacidades operacionales, lo que lleva a más crecimiento mediante 
inversiones de TI más inteligentes y con mayor eficiencia, efectividad y calidad.

• Multiplicar los beneficios de la empresa al alinear los servicios de TI y las prioridades del cliente, 
mejorando así y la satifacción general de éste.

• Ofrecer un servicio óptimo a un precio razonable, alineado al servicio de TI con las necesidades  
empresariales.

ITIL   Master®

ITIL  Expert

Gestión a través de LifeCycle

Live Cycle

SD SO STSS CSI

Capability

OSA SOA PPO RCV

ITIL  Foundations

®

®

La certificación ITIL está desglosada en 4 niveles, lo cual permite al 
estudiante asentar las bases para luego especializarse en conceptos 
más avanzados.

Primer Nivel: ITIL® Foundations (2 créditos)

Segundo Nivel: ITIL® Intermediate (15 créditos)

Tercer Nivel: ITIL® Expert

Cuarto Nivel: ITIL® Master

ITIL® Foundations 2011  Edition (26 PDUs) - 2 créditos

• LiceCycle

• Capability

ITIL® Intermediate - Service Design - 2 créditos
ITIL® Intermediate - Service Operation - 2 créditos
ITIL® Intermediate - Service Strategy - 2 créditos
ITIL® Intermediate - Service Transition - 2 créditos
ITIL® Intermediate - Continual Service Improvement - 3 créditos

ITIL® Intermediate - Operational Support and Analysis (OSA) - 4 créditos
ITIL® Intermediate - Service Offerings and Agreements (SOA) - 4 créditos
ITIL® Intermediate - Planning, Protection and Optimization (PPO) - 4 créditos
ITIL® Intermediate - Release Control and Validation (RCV) - 4 créditos

Gestión de
Servicios TI
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Es la actualidad, muchas empresas necesitan que la 
tecnología esté alineada a los negocios, el Programa de 
Gestión de TI (PGTI) brinda a los profesionales de TI un 
intercambio de conocimientos de Gestión de Negocios, 
Gobierno y Servicios.

New Horizons Perú se unió al Professional Evaluation and Certification Board (PECB), respetado organismo 
internacional de certificación de personal y proveedor oficial de cursos de capacitación acreditados con vista a la 
obtención de cualificaciones profesionales.

Programa de Gestión de TI

- CISSP 4ta. Edición
- Cobit 5
- ITIL® Foundation 2011 Edition (26 PDUs)

Duración: 92 horas

New Horizons Perú y IT Preneurs han firmado una alianza estratégica, ITPreneurs es uno de los proveedores 
oficiales de contenidos de formación TI de los principales fabricantes de software y de entidades certificadoras.

Entre la amplia gama de cursos oficiales localmente contamos con:

Certificación New Horizons
por cada curso

Instructores certificados
con amplia experiencia

Soporte académico
post clase por 60 días

Benificios

Malla Curricular

Fundamentos
(16 horas)

Auditor Líder
(40 horas)

- COBIT 5
- TOGAF

- CRISC
- CISM

- PMI - RMP
- PMI - ACP
- PMI - ACP

- PMI - SP
- PMI - PfmP
- PMI - CAPM

- Cloud
- Big Data

Implementador Líder
(40 horas)

ISO 27001
Seguridad de la

Información

ISO 20000
Gestión del
Servicio TI

ISO 22301
Contunuidad del

Negocio

ISO 9001
Gestión de
la Calidad

ISO 14001
Sistemas de

Gestión Ambiental

ISO 31000
Gestión de

Riesgos





































ISO 27032
Cybersecurity

Manager







Gobernabilidad TI Gestión de
Seguridad y Riesgo Gestión de Proyectos Emergentes áreas

de TI
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El objetivo fundamental del curso es que cada 
participante pueda conocer los fundamentos de 
la metodología TOGAF ™ 9.1. y pueda aplicar un 
framework de trabajo elemental para poder 
conceptualizar, analizar, descubrir e 
implementar el modelo dentro de su 
organización.

Togaf

El Scrum es un proceso de la metodología ágil que se usa para minimizar  los 
riesgos durante la realización de un proyecto, pero de manera colaborativa.

Scrum asegura transparencia en la comunicación y crea un ambiente de 
responsabilidad colectiva y proceso continuo. El marco de Scrum, tal como 
se define en la guía de SBOK, está estrcuturado de tal manera que apoya el 
desarrollo del producto y servicio en todo tipo de insdustrias y en cualquier 
tipo de proyecto, independientemente de su complejidad.

Scrum

BPM está definida como una estrategia para administrar y mejorar el rendimiento del negocio a través de la 
optimización continua de los procesos de negocio en un ciclo completo de modelamiento, ejecución, y 
medición. Este curso no solo fortalecerá los conceptos, el objetivo del programa es que los participantes 
tengan y cuenten con herramientas suficientes para poder emprender un proyecto de este tipo.

Business Process Management (BPM)

Programa de Gestión TI
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Competencias Ejecutivas

. PROGRA
M

A 
. D

E .

 GESTIÓN . PARA . EJECUTIVOS

PGE

ADMINISTRACIÓN DEL TIEMPO

INTELIGENCIA EMOCIONAL

PRESENTACIONES EFICACES

COACHING

LIDERAZGO

COMUNICACIÓN
INTERPERSONAL

ADMINISTRANDO PROCESOS 
DE CAMBIO

DIRECCIÓN DE PERSONAL

EMPOWERMENT

MALLA CURRICULAR

Las competencias ejecutivas son atributos o capacidades que le permiten al 
profesional desempeñarse en su trabajo de manera efectiva. Estas competencias 
apuntan al lado emocional, interpersonal y a cómo se desenvuelve el personal en 
una organización. Estas habilidades son innatas, sin embargo, todas las personas 
tenemos la capacidad de desarrollarlas con un entrenamiento adecuado.  

Programa de Gestión para Ejecutivos (PGE)

GESTIÓN PERSONAL (GP) 
3 cursos

GESTIÓN DE EQUIPOS (GE) 
GP + 3 cursos GE

GESTIÓN ORGANIZACIONAL (GO)  
GP + GE + 3 cursos GO

• Administración de
  Relaciones con los
  Clientes (CRM)
• Asertividad (Manejo
  de Conflictos)

•Finanzas para No
 Especialistas
•Equipo de Proyectos
•Etiqueta para el uso
del e-mail
•Gestión de la Calidad
•Gestión Comercial
 Moderna

•Manejo del Estrés
•Planeamiento Estratégico
•Team Building
•Trabajo en Equipo

OTROS
CURSOS
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Este programa ha sido desarrollado pensando en los
profesionales que necesitan adquirir competencias 
específicas para desempeñar su trabajo de manera 
efectiva y para asumir nuevas responsabilidades.



New Horizons Perú reconoce la importancia que tiene el idioma inglés para el mundo de los negocios, 
convirtiéndose en una herramienta básica de comunicación que todo profesional o ejecutivo debe dominar para 
desenvolverse hábilmente en los diferentes escenarios laborales y de negocios. Por ello, nuestra metodología 
Blended Learning combina la modalidad presencial y online para asegurar un aprendizaje integral.

Inglés para profesionales

MALLA CURRICULAR

True Beginner 
66 horas presenciales

Beginner 
45 horas presenciales

English Interactive 1
32 horas virtuales + 30 horas presenciales

English Interactive 2
32 horas virtuales + 30 horas presenciales

English Interactive 3
32 horas virtuales + 30 horas presenciales

Talking Business
32 horas virtuales + 30 horas presenciales

English Interactive 4
32 horas virtuales

+ 30 horas presenciales

Market
Leader

32 horas virtuales
+ 30 horas presenciales

 

 

  

 

Ascensos

Mejores Ingresos

Mejores Negocios

Avanzado

Inglés de Negocio

Perfeccionar
Fluidez

Pre Avanzado

Pre Intermedio

Intermedio

Fundamental

Reconocimientos

CURSO INCLUYE:
Prueba de 
ubicación

Workbook
+ CD práctica

Booklet
de ejercicios

Clave para
laboratorio

Certificado
New Horizons

APRENDE INGLÉS EN TAN SOLO
192 HORAS VIRTUALES + 291 HORAS PRESENCIALES

16



Programa de Especialización en

Gestión Pública

Beneficios del Programa 
de Especialización en
Gestión Pública

Certificado New Horizons

Instructores certificados
con amplia experiencia

Cursos con una
duración de 24 horas

Presupuesto
por Resultados

Ley del Servicio Civil
SERVIR Gestión y Mejora de Procesos en 

la Administración Pública 

Gestión de las Contrataciones con 
el Estado

Sistemas de Gestión 
Administrativa (SIGA y SIAF)

Especialización

• Planeamiento Estratégico en la 
Administración Pública

• Regímenes Laborales en la 
Administración Pública

• Control Interno Gubernamental

• Ética Pública, Transparencia y 
Anticorrupción

• Gestión Pública Estratégica

• Invierte Perú

• Gestión Documentaria y Archivística

• Gestión de Recursos Humanos por 
Competencias

• Modalidades de Financiamiento 
Público-Privado

• Diseño, Implementación, Monitoreo
y Evaluación de Políticas Públicas

• Cultura Organizacional y Clima
Laboral

OTROS
CURSOS

Su objetivo es contribuir a la 
actualización y especialización 
técnico y profesional de los 
funcionarios e interesados en los 
nuevos conceptos, metodología y 
herramientas adecuadas de la 
administración pública y de sus 
sistemas administrativos.

Objetivo

La creación y lanzamiento de esta especialización 
responde al crecimiento de la demanda de este tipo de 
cursos por parte de las instituciones públicas.
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En New Horizons Perú realizamos convenios empresariales, beneficiando con descuentos especiales a empresas e 
instituciones, con el objetivo de promover la capacitación de sus colaboradres a través de los diferentes programas que 
ofrece nuestra institución, la cual es ampliamente reconocida por su calidad y prestigio. Los participantes tendrán la 
seguridad de contar con el mejor nivel académico, las cualidades personales y la vasta experiencia en el mundo 
empresarial de nuestros instructores, lo que constituye una garantía al formar excelentes profesionales.

CONVENIOS CORPORATIVOS

ALGUNOS DE
NUESTROS CLIENTES

√  CORPORACION SAPIA S.A.

√  IBM DEL PERU S.A.C.

√  SOFTLINE INTERNATIONAL PERU S.A.C.

√  BANCO DE CREDITO DEL PERU

√  BANCO RIPLEY PERU S.A.

√  TELEFONICA DEL PERU S.A.A

√  GRUPO REPSOL DEL PERU S.A.C.

√  SCOTIABANK PERU SAA

√  EVERIS PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

√  GMD S A

√  MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS - MEF

√  SOUTHERN PERU

√  SONDA DEL PERU S.A.

√  COOPERACION TECNICA BELGA - CTB

√  MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

√  SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADUANAS 

    Y DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA - SUNAT

√  BANCO DE LA NACION

√  ENTEL PERU S.A.

√  OSINERGMIN

√  MARINA DE GUERRA DEL PERU

√  SEDAPAL

√  MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

√  PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

√  SUNARP

√  BANCO INTERBANK

√  MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION 

    SOCIAL

√  MINISTERIO DE SALUD

√  SAGA FALABELLA S A

√  MINISTERIO DEL INTERIOR - MININTER

√  COMPAÑIA MINERA ANTAMINA S.A

√  MINISTERIO DE TRANSPORTES Y 

    COMUNICACIONES

√  SEGURO INTEGRAL DE SALUD - SIS

√  GRUPO ACP

√  SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE LIMA - SAT

√  MINISTERIO DEL INTERIOR - MININTER

√  MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES 

     VULNERABLES - MIMP

√  ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION 

     AMBIENTAL - OEFA

√  CAJA MUNICIPAL DE AHORRO Y CREDITO DE 

     TRUJILLO SA - CAJA TRUJILLO

√  COMPAÑIA MINERA ANTAPACCAY S.A.

√  MINISTERIO DE EDUCACION - MINEDU

√  AMERICA MOVIL PERU S.A.C. - CLARO

√  SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

√  FUERZA AEREA DEL PERU

√  BBVA BANCO CONTINENTAL

√  FERREYROS S.A.A.

√  PRIMA AFP S.A.

√  AGENCIA DE PROMOCION DE LA INVERSION 

     PRIVADA - PROINVERSION

√  MINSUR S. A

√  GRUPO ROMERO



19

Programa tu examen 
de certificación

Consulta al 619-2957

Si requiere de un ambiente apropiado para dictar 
una charla de capacitación o realizar algún evento, 
New Horizons Perú le ofrece sus aulas y salas de 
computo equipadas con lo último en software, 
acceso a internet, equipos audiovisuales, 
proyectores, ecran, pizarras y personal técnico a 
su servicio.

Nuestro local está estratégicamente ubicado:
Av. Paseo de la República 2151 - La Victoria

Servicios disponibles:
• Aulas con capacidad de hasta 30 personas.
• Servicio de coffee breaks y almuerzos.
• Acceso a internet.

Consulta al

619 2900

Alquiler de Aulas

CENTRO DE EXÁMENES



Nuestros Instructores

Miguel Angel
Almeyda Sifuentes

Certificaciones: 
MCSD, MCTS, MCP, ITIL Fundamentos

Experiencia:
15 años

Curso:
Desarrollo de Aplicaciones Web y Microsoft Azure

“Las Tecnologías de la Información se 
encuentran en constante evolución, y por 
consecuencia los especialistas debemos estar 
alineados con este crecimiento; uno de los 
mecanismos es el aprendizaje constante sobre 
nuevas herramientas y tendencias en el 
Desarrollo de Aplicaciones Web sobre 
Plataforma Microsoft”.

María Pía 
Marroquín Balarezo

Certificaciones: 
ITIL v3 Expert (certificado APMG 02419229-01-VRKR)
ISO 20000 Lead Auditor (certificado PECB-ITSMSLA-100025)
ISO 20000 Lead Implementor (certificado PECB-ITSMSLI-100022)
ISO 27001 Lead Auditor (certificado PECB-ISMSLA-100540)
ISO 22301 Lead Auditor (certificado PECB-BCLA1001723)
ISO 37001 Auditor (certificado RM37001PA1001723-2017-03)

Experiencia:
23 años

Curso:
ITIL Fundamentos
ITIL Intermedio – ciclo de vida
ITIL - MALC
ISO 20000: Fundamentos, Implementador líder, Auditor líder
ISO 27001: Fundamentos, Implementador líder, Auditor líder
ISO 22301: Fundamentos, Implementador líder, auditor líder

“Los cursos de gestión en general y la gestión de 
servicios de TI en particular permiten al 
participante tener una visión holística de la 
sinergia entre las tecnologías de la información y 
los procesos de negocio”.

Raúl
 Díaz Parra

Certificaciones: 
CRISC, CISM, CISA, CEH, CHFI, ECSA, ECSP, CPTE, ITIL, ISF ISO/IEC 27002

Experiencia:
8 años

Curso:
ISO/IEC 31000 Risk Manager, CISSP, Security +, Cobit, ISO/IEC 27001 Lead 
Implementer/ Lead Auditor, CSX Fundamentals, ISO/IEC 27032 Lead Cyberse-
curity Manager, Gestión de la Innovación.

“Los cursos de gestión de la innovación son 
muy recomendables para toda persona que 
quiera ser agente de cambio en la organización 
y generar innovación desde la perspectiva de la 
estrategia, procesos o productos. Obtener las 
certificaciones le permiten a los participantes 
asumir mejores cargos y especializarse y/o 
actualizar sus conocimientos para posicionarse 
en el mercado”.

Reconocemos el desempeño de todos nuestros instructores por su amplia trayectoria en New Horizons y
su profesionalismo comprobado con la satisfacción de nuestros alumnos.



Eventos

Infraestructura

Participantes e instructor Raúl Díaz en el Workshop 
Gestión de la Innovación.

New Horizons se compromete y mantiene actualizado a nuestros clientes a través de Workshop gratuitos.

21

Aulas tecnológicas: Proyectores digitales, ecran y equipos 
con internet de alta velocidad.



New Horizons Perú es un Microsoft Learning Partner. Ofrecemos la
línea completa de Cursos Oficiales de Microsoft para el Profesional
de TI impartido por instructores expertos certificados.

Office 365 está en el corazón de la transformación digital, 
aportando una suite de herramientas en la nube que permiten 
una alta productividad para los profesionales de hoy en día.

Microsoft Azure es la plataforma en la nube que impulsa 
la transformación digital, reuniendo una creciente 
colecciónde servicios que dan a las empresas el poder de 
moverse más rápido y lograr mayor productividad.

Windows 10 es el sistema operativo que alimenta la 
transformación digital, proporcionando una base que es a su 
vez familiar y notablemente innovadora.



23

PROGRAMACIÓN OFFICE

Excel - Nivel 2    8 hrs

Set 28 y 29 Jue y Vie 18:30 a 22:00
Oct 14 Sáb 09:00 a 17:00
Nov 16 y 17 Jue y Vie 18:30 a 22:00
Dic 2 Sáb 09:00 a 17:00

Excel - Nivel 3    8 hrs

Oct 05 y 0 6  Jue y Vie 18:30 a 22:00

Oct    21 Sáb 09:00 a 17:00

Nov 23 y 24 Jue y Vie 18:30 a 22:00

Dic 9 Sáb 09:00 a 17:00

Excel - Nivel 4     8 hrs

Set 16 Sáb 09:00 a 17:00
Oct 12 y 13 Jue y Vie 18:30 a 22:00
Oct 28 Sáb 09:00 a 17:00
Nov 29 y 30 Mié y Jue 18:30 a 22:00
Dic 16 Sáb 09:00 a 17:00

Excel - Macros y VBA   12 hrs

Set 08 y 09 Vie y Sáb 18:30 a 22:00

Oct 16,17 y 18 Lun,Mar,Mié 18:30 a 22:00

Nov 04 y 05 Sáb y Lun 09:00 a 17:00

Dic 11,12 y 13 Lun,Mar,Mié 18:30 a 22:00

Excel - Tablas Dinámicas y BI     8 hrs

Set 23 Sáb 09:00 a 17:00
Oct 26 y 27 Jue y Vie 18:30 a 22:00
Nov 11 Sáb 09:00 a 17:00
Dic 21 y 22 Jue y Vie 18:30 a 22:00

Project - Nivel 1    8 hrs

Oct 03 y 05 Mar y Jue 18:30 a 22:00

Nov 14 y 16 Mar y Jue 18:30 a 22:00

Project - Nivel 2    8 hrs

Set 13 y 15 Mié y Vie 18:30 a 22:00
Oct 24 y 26 Mar y Jue 18:30 a 22:00
Dic 05 y 07 Mar y Jue 09:00 a 17:00

Excel - Nivel 1    8 hrs

Set 19 y 21 Mar y Jue 18:30 a 22:00

Oct 7 Sáb 09:00 a 17:00

Nov 06 y 07 Lun y Mar 18:30 a 22:00

Nov 25 Sáb 09:00 a 17:00

Setiembre Octubre Noviembre Diciembre
Dom Lun Mar Mié Jue Vie Sáb

1 2
3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30

Dom Lun Mar Mié Jue Vie Sáb

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31

Dom Lun Mar Mié Jue Vie Sáb

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30

Dom Lun Mar Mié Jue Vie Sáb

1 2
3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31



24

PROGRAMACIÓN GESTIÓN TI

ITIL Foundations               28 hrs

Cobit                                                 24 hrs

Set 14,16,19,21 y 23

10 ,12,14, 17,19 y 24

11,14,16,18 y 21

07,12,14,16,19 y 21

Mar,Jue y Sáb

Mar,Jue y Sáb

Mar,Jue y Sáb

Mar,Jue y Sáb

Mar,Jue y Sáb

Mar,Jue y Sáb

18:30 a 22:30

Oct 18:30 a 22:30

Nov 18:30 a 22:30

Dic 18:30 a 22:30

Oct 03,05,07,10 y 12

09,11,14,16 y 21Nov

CISSP                                      40 hrs

Oct 17,19,21,24,26,28 y 31

21,23,25,28 y 
30 de Nov, 02 y
05 de Dic

18:30 a 22:30

Nov/Dic 18:30 a 22:30

Mar,Jue y Sáb

Mar,Jue y Sáb

18:30 a 22:30

Lun,Mie y Vie 18:30 a 22:30

18:30 a 22:30

Oct/Nov 06,09,11,13,16,18,
20,23,25,27 y 30 Oct
y 03 de Nov

Lun,Mie y Vie 18:30 a 22:30Nov/Dic 13,15,17,20,22,24,27 y
29 de Nov, 01,04,06
y 11 de Dic

PROGRAMACIÓN TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN

PROGRAMACIÓN TECNOLOGÍA 
DE LA INFORMACIÓN

Sábado 09:00 a.m. a 05:00 p.m. 

 

 

20764 Administering a SQL Database
Infrastructure 

 

 

 

                                                         40 hrs

 

               40 hrs

Set 20,21,22,23,25,26,27 y 28 

09,11,12,13,14,15 y 16

28,29 y 30 de Set, 02,03,
04, y 05 de Oct

09,10,11,12,13,14,16 y 17

Mie a Jue y Sáb

Lun a Mar y Sáb

Lun y Sáb

30 y 31 de Oct, 02,03,04,
06, 07, 08 de Nov

20, 21, 22, 23,24 y 27

Lun a Mie y Sáb

Lun a Vie

18:30 a 22:30

Oct/Nov 18:30 a 22:30

SQL SERVER 2016

20765 Provisioning SQL Databases 

20767 Implementing SQL Data Warehouse

 40 hrs

20768 Developing SQL Data Models 
                  24 hrs

Oct 18:30 a 22:30

Nov 18:30 a 22:30

11,12,13,14,15,16,18,19

20761 Querying Data with Transact - SQL
                  40 hrs

Dic 18:30 a 22:30

20740 Installation, Storage, and Compute with 
Windows Server 2016                          40 hrs
Oct 02,03,04,05,06,07,09 y 10  Jue a Vie y Sáb

Jue a Vie y Sáb

18:30 a 22:30

WINDOWS SERVER 2016

20741 Networking with Windows Server 2016           
 

                           40 hrs
Oct 23,24,25,26,27,28,30 y 31 18:30 a 22:30

 
Nov 13,14,15,16,17,18,20 y 21 Jue a Vie y Sáb 18:30 a 22:30

Nov/Dic 30 de Nov, 01,02,04,05
06, y 07 de Dic

Lun a Mar y Sáb

Lun a Mar y Sáb

18:30 a 22:30

20742  Identity with Windows Server 2016

                      

                                            40 hrs

Dic 14,15,16,18,19,20,21 y 22 18:30 a 22:30

Nov 06,07,08,09,10,11,13 y 14 18:30 a 22:30

20480 Programming in HTML5 with JavaScript 
and CSS3                                                                    40 hrs
Set

Set/Oct

Sáb a Sáb

Lun a Mie y Sáb

18:30 a 22:30

VISUAL STUDIO 

20486 Developing ASP.NET MVC 4 Web 
Applications     40 hrs

20487 Developing Windows Azure and Web 
Services     40 hrs

18:30 a 22:30

27,28,29 y 30 de Nov,
01,02,04 y 05 de Dic

Nov/Dic Lun a Mie y Sáb 18:30 a 22:30

16,17,18,19,20,21,23 y 24 Oct Mar a Jue y Sáb

Sáb a Sáb

18:30 a 22:30

14,15,16,18,19,20,21 y 22Dic Mar a Jue y Sáb 18:30 a 22:30

Sábado 09:00 a.m. a 05:00 p.m 

Project Management Professional 48 hrs





INFORMACIÓN SOBRE SU CLASE DE NEW HORIZONS

CÓMO INSCRIBIRSE

EL DÍA DE SU CLASE

EL DÍA DE SU CLASE

MEDIOS DE PAGO

GARANTÍA DE REPETICIÓN

RENOVACIÓN DE CUPONES

Por favor inscríbase a tiempo, con 10 días de 
anticipación para cursos Office, Competencias 
Ejecutivas, Gestión o Inglés y 15 días para cursos 
técnicos. Puede registrarse por teléfono o por correo 
electrónico.
Para inscribirse por teléfono, llame a New Horizons al 
(511) 619-2900 a la extensión de su Ejecutivo de Cuentas 
o solicite hablar con Front Desk si es un cliente nuevo y 
le asignaremos un Ejecutivo.
Para inscribirse vía correo electrónico, puede enviarnos 
sus datos completos (nombres y apellidos, empresa, 
número de teléfono y cursos) a 
register@newhorizons.edu.pe
Si llama para inscribirse, por favor tenga la mano estos 
datos: nombre completo, nombre del curso, fecha 
escogida, modalidad de pago (datos de facturación o 
tarjera de crédito) e indique el nombre del club o 
programa o número de cupón.
Asegúrese de que cumple con los pre-requisitos para 
cualquier curso al que usted quiere asistir. Si no está 
seguro, verifique los temarios o consulte con su 
Ejecutivo de Cuentas.

Los alumnos podrán repetir sus cursos sin cargo 
alguno dentro de la vigencia de sus club/programa 
o en caso haya adquirido un cupón hasta 6 meses 
después de haber llevado su curso por primera 
vez, estos cupones estarán sujetos a 
disponibilidad de espacio. Para poder acceder a 
este derecho el alumno debe contar con el 
certificado de participación de su clase original, el 
cual se otorga a los alumnos que completan un 
mínimo de 75% de asistencia. Si usted desea 
repetir un curso técnico, deberá hacer uso del 
manual entregado la primera vez que llevó el 
curso. En el caso de que la versión del curso 
cambie, deberá adquirir un manual nuevo al 
precio vigente. 

Si usted por motivos de fuerza mayor no puede 
programar su curso, renueve su cupón antes que 
expire por seis meses adicional con un cargo de s/. 
60.00 por día de clase.

ANULACIONES Y REPROGRAMACIONES

Si necesita anular y reprogramar la fecha de su 
clase reservada, notifique a New Horizons con una 
anticipación de 72 horas o 3 días útiles a la fecha 
de inicio del curso. Los usuarios de cursos de 
Office están sujetos a una penalidad de S/. 20.00, 
los de cursos técnicos S/. 70.00 y los de cursos de 
competencias ejecutivas S/. 40.00 por anulaciones 
o reprogramaciones con menos de 72 horas o 3 
días útiles del inicio del curso. Este cargo deberá 
ser abonado antes de ingresar a su siguiente clase 
programada.
Las membresías del Club son personales e 
intransferibles y no están sujetas a devolución de 
dinero.
No se realizan devoluciones de dinero bajo ningún 
concepto.

Por favor llegue 20 minutos antes del horario de inicio 
del curso y tenga su cupón listo para presentarlo. Si 
llega con más de 15 minutos de retraso, podríamos 
asignar su lugar a otro alumno que se encuentre en 
lista de espera.
Su usted llega con más de 30 minutos de retraso a su 
primer día de clases, no será posible su ingreso a su 
clase bajo ninguna circunstancia, debiendo 
reprogramar el curso completo.
Recomendación: Por favor traiga una chaqueta o 
sweater, la temperatura del aula es 22°, temperatura 
recomendada por la American Society of Heating 
Refrigerating and Air-Conditioning Engineers 
(ASHRAE).

New Horizons está comprometido con una política de 
inicios garantizados en clases publicadas. En el caso 
que nos resulte imposible dictar una clase 
programada, los clientes inscritos serán notificados 
tan pronto sea posible, brindándoles el tiempo 
necesario para reorganizar su agenda personal.

26



LATAM
SUMMIT

Agenda del Evento:

Lunes 11 de setiembre

Martes 12 de setiembre

Miércoles 13 de setiembre

Cocktail de noche desde las 6:00 pm hasta las 9:00 pm.

 Sesiones desde las 8:00 am hasta las 6:00 pm.

Sesiones desde las 8:00 am hasta las 6:00 pm y cocktail de cierre.

12 y13
de setiembre

Av. Paseo de la República 170,
Lima, Perú

8:00 AM - 6:00 PM



ACTUALIZAMOS PERSONAS TODOS LOS DÍAS

New Horizons es la compañía más grande del mundo en capacitación de TI y 
habilidades empresariales con 300 centros en 70 países. Desde1996 hemos 

capacitado a más de 2 millones de profesionales en el mercado peruano.

Encuéntranos en:

www.newhorizons.edu.pe / info@newhorizons.edu.pe / (511) 619-2900
Av. Paseo de la República 2151, La Victoria

Síguenos en redes como New Horizons Perú


